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   56-37 (:3) 17 اطلاعات، علم و کتابداری مطالعات

 

 

 فصلنامه 

 1404 پاییز ،3 شماره ،17 سال اطلاعات.  علم  و یکتابدار  مطالعات 

 

    پژوهشی مقاله 

 ای ها، عادات و نقش مطالعه در توسعه حرفهکتابداران و مطالعه: بررسی گرایش 
 

 *2العایدینیمحسن حاجی زین ،1مهگل کامروا
 

  ایران  فارس، شناسی و علوم تریبتی، دانشگاه شیراز،شناسی، دانشکده روان اطلاعات و دانش  دانشجوی دکتری، گروه علم  .1

  شناسی، دانشگاه شیهد بهشتی، تهران، ایراننش اگروه علم اطلاعات و د .2

 مقاله اطلاعات

 1404/ 04/ 20 پذیرش:  تاریخ 30/11/1403 دریافت: تاریخ

 چکیده
های پیونددهنده میان منابع اطلاعاتی و کاربران، نقش محوری در هدایت جریان دانش و ترویج فرهنگ مطالعه  کتابداران به عنوان حلقه  :هدف

های  رسانی نیست، بلکه رفتار مطالعاتی و گرایشهای سازمانی و خدمات اطلاعکنند. این نقش، تنها محدود به فعالیتدر جامعه ایفا می 
ای، توسعه فردی، و الگوسازی برای دیگر اقشار جامعه تأثیرگذار است. شناخت میزان فردی آنان نیز در ارتقای کیفیت خدمات حرفه

ریزی برای تواند به درک بهتر از وضعیت علمی آنان، نیازهای آموزشی و همچنین برنامهخوانی کتابداران، میهای کتابمطالعه و گرایش
ها و عادات مطالعه کتابداران و بررسی نقش و میزان هدف این پژوهش، شناسایی گرایش  .ین قشر بینجامدای در اارتقای سطح دانش حرفه

 .ای و کیفیت عملکرد شغلی آنان استهای حرفهتأثیر مطالعه در ارتقای دانش تخصصی، مهارت

خوانی کتابداران انجام شد. جامعه آماری شامل کتابداران عضو  های کتاب این پژوهش توصیفی ـ پیمایشی با هدف بررسی گرایش   شناسی: روش 
های مجازی مرتبط با کتابداران بود که امکان دسترسی به آنان برای تکمیل پرسشنامه فراهم شد. معیار ورود به مطالعه، اشتغال  ها و شبکه گروه 

  1۷8ساخته با روایی صوری تأییدشده و پایایی آن با آلفای کرونباخ سنجیده شد. از  ها بود. پرسشنامه محقق رسمی یا قراردادی در انواع کتابخانه 
 انجام شد   صورت در دسترس گیری به پرسشنامه معتبر برای تحلیل مورد استفاده قرار گرفت و نمونه   12۶دهنده،  پاسخ 

فیزیکی کتاب را ترجیح می  ها:یافته  قالب  اغلب کتابداران  داد که  نشان  پژوهش  مؤثرتر مینتایج  برای مطالعه  را  نظر  دهند و آن  از  دانند. 
ها حاکی از آن بود که اکثریت شناسی بیشترین محبوبیت را در میان کتابداران داشتند. همچنین، یافتهموضوعی، ادبیات، فلسفه و روان

دانند و در صورت جذاب بودن کتاب، تمایل بالایی به معرفی آن به دیگران کتابداران، مطالعه را در ارتقای عملکرد شغلی خود مؤثر می
های مورد نیاز خود را  دهند کتابدهند و ترجیح میدارند. با این حال، بیشتر آنان بودجه ماهانه مشخصی برای خرید کتاب اختصاص نمی

 های بزرگ یا خرید آنلاین تأمین کنند ها، فروشگاه از طریق نمایشگاه 
ای دارد.  ای کتابداران و ارتقای کیفیت خدمات کتابخانهنتایج پژوهش نشان داد که مطالعه نقش محوری در رشد فردی و حرفه  گیری:تیجه ن

می پیشنهاد  اساس،  این  کارگاه بر  برگزاری  با  نظامشود  ایجاد  آموزشی،  تشکیل  های  و  روزآمد  منابع  به  دسترسی  بهبود  انگیزشی،  های 
 های توسعه عادات مطالعه و تقویت سواد اطلاعاتی کتابداران فراهم شودهای مطالعاتی، زمینهگروه 

 رالعمیادگیری مادامای، عادات مطالعه، فرهنگ مطالعه، ترجیحات مطالعه، کتابداران حرفه ها:کلیدواژه 

 مسئول  نویسنده *

  ایمیل:

ها، عادات و نقش مطالعه  کتابداران و مطالعه: بررسی گرایش  (.1404)  محسن  ،العابدینیو حاجی زین   مهگل  ،  کامروا  مقاله:  این  به  استناد
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 مسئله   بیان و  مقدمه
سازی فکری،  کنند و به عنوان مراکز پویا در جریان ها فراتر از مخازن سنتی دانش عمل می ر عصر حاضر، کتابخانه د

کنند. در این میان، کتابداران به عنوان بازیگران اصلی این نهادها، نقشی  فرهنگی و آموزشی جامعه نقش مهمی ایفا می 

های خود نسبت به کتاب  فراتر از نگهداری و سازماندهی منابع دارند؛ آنان با رفتار اطلاعاتی، عادات مطالعاتی، و نگرش 

می  مطالعه،  مادام و  یادگیری  و  مطالعه  فرهنگ  ترویج  برای  مؤثری  الگوهای  مطالعه،  توانند  میزان  شناخت  باشند.  العمر 

بازتاب گرایش  تنها  نه  کتابداران  مطالعاتی  ترجیحات  و  حرفه ها  وضعیت  ب دهنده  است،  آنان  می ای  زمینه لکه  ساز  تواند 

سیاست ریزی برنامه  و  کتابداران  توانمندسازی  اطلاعاتی،  خدمات  کیفیت  ارتقاء  آموزشی،  در  های  فرهنگی  گذاری 

ها باشد کتابخانه 

شد؛ مانند شیالی رامام ریتا رانگاناتان،  در گذشته، انتخاب کتابداران معمولاً از میان افراد دانشمند و آگاه انجام می 

برجسته ریاضی  فعالیت دان  و  است  کتابداری شناخته شده  قانون مهم  پنج  تدوین  به خاطر  ای  های علمی گسترده ای که 

دهد که کتابداران علاوه بر دانش تخصصی، نیازمند  با این حال، امروزه مطالعات نشان می (.  داشت ) 

دهند.   پاسخ  را  کاربران  متنوع  نیازهای  شکل  بهترین  به  بتوانند  تا  هستند  مستمر  مطالعه  و  یادگیری  در  استمرار 

نشان داد که دانشجویان، »دوست داشتن کتاب«، »آسان بودن کار« و »دوست داشتن       پژوهش 

انتخاب شغل کتابداری می محیط دانشگاه« را از مهم  یافته ترین دلایل  بر نقش کتابداران به عنوان افرادی  دانند؛ این  ها 

توانند به مراجعان کمک کنند دوست و آگاه تأکید دارد که می کتاب 

های آموزشی مداوم و  ها در دوره ای کتابخانه نیز بر ضرورت شرکت کارکنان حرفه   1ی کتابدار   ی الملل ن ی ب   ون ی فدراس 

های  ها و گروه کند. کتابداران با تعامل مستقیم با مردم از فرهنگ التحصیلی تأکید می شان پس از فارغ روزرسانی دانش به 

های خود هستند تا بتوانند بهترین پشتیبانی را در تأمین نیازهای اطلاعاتی  اجتماعی متنوع، نیازمند افزایش دانش و مهارت 

 (.  ) آنان ارائه دهند  

آموزان آگاه  دیده که به تغییرات آموزشی و نیازهای دانش های آموزشگاهی، حضور کتابداران آموزش در کتابخانه 

باشند، به طور قابل توجهی بر علاقه و پیشرفت تحصیلی کودکان و نوجوانان تأثیر دارد؛ هرچند کمبود بودجه و منابع  

به شمار می چالش  این حوزه  بر      همچنین،   روند  های مهمی در  تأکید  با 

ها از طریق تسهیل دسترسی به اطلاعات و حمایت از پژوهش، نقش مهمی  کند که آن نقش آموزشی کتابداران، بیان می 

می  ایفا  انتقادی  تفکر  و  سواد  ارتقای  داده     کنند. در  نشان  ایجاد  نیز  با  کتابداران  که  اند 

 دهند آموزان افزایش می های حمایتی و تشویق استقلال در انتخاب کتاب، انگیزه مطالعه را در دانش محیط 

کتابخانه  مطالعه کتابداران  با  جز  امر  این  و  کنند،  حرکت  روز  تحولات  با  همگام  باید  تخصصی  و  های  مستمر  ی 

های  های عمومی نیز، کتابداران با ارائه خدمات به گروه پذیر نیست. در کتابخانه ای امکان روزرسانی مداوم دانش حرفه به 

کنند. اقداماتی  مند ساختن اقشار مختلف جامعه به کتاب و کتابخانه ایفا می سنی و فرهنگی متنوع، نقش کلیدی در علاقه 

وگوی بدون تعصب با اقشار  های آموزشی، و ایجاد فضای تعامل و گفت های نقد کتاب، کارگاه همچون برگزاری نشست 

فرهنگ مطالعه    گیری نگرش مثبت نسبت به کتابخانه و ارتقای تواند در شکل ها، می گوناگون از جمله مهاجران و اقلیت 

خوانی« در  های جدید ترویج مطالعه و کتاب العابدینی در نشستی با عنوان »شیوه زین   مؤثر باشد. در همین راستا، حاجی 

بر اهمیت کیفیت انتخاب کتاب تأکید کرد و خاطرنشان ساخت که  (  1401المللی کتاب تهران )اردیبهشت  نمایشگاه بین 

 
1. IFLA 
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تواند این ظرفیت را هدر دهد؛ در حالی که انتخاب آگاهانه  خوانی افراد محدود است و انتخاب نادرست می ظرفیت کتاب 

های اجتماعی را  هایی نظیر شبکه زند و زمینه رقابت با سرگرمی ای مثبت از مطالعه را برای مخاطب رقم می کتاب، تجربه 

 ( آورد ) فراهم می 

نشان داد که کتابداران مرجع در عادات مطالعه خود تنوع دارند و مطالعه را    مطالعه  

ها بر اهمیت رفتار  شناسند. این یافته بخش و ارزشمند می ای، بلکه به عنوان فعالیتی لذت نه فقط به عنوان ابزار توسعه حرفه 

کنند مطالعاتی کتابداران در ارتقای کیفیت خدمات، افزایش ارتباط مؤثر با کاربران و الگوسازی فرهنگی تأکید می 

کجا برای یک توصیه کتاب  نویسد:  درمورد انتخاب کتاب و نظرات دیگران می   1  در سایت    

انتخاب درستی  تان سلیقه روید؟ شاید خانواده خوب می  بهترین دوستتان همیشه  باشند،  نداشته  های مشابهی در خواندن 

جوی تصادفی در اینترنت نیز ممکن است نتایج خوبی ندهد. بهترین گزینه شما چیست؟ یک کتابدار.  و نکند و یک جست 

شغل آن کتاب  و آن ها  کتاب خوانده ها هستند  کافی  اندازه  به  ما  ها  اما  بدانند.  را  متناسب  کاملاً  توصیه  راز یک  تا  اند 

های کتاب  های مورد علاقه شخصی این کارشناس ها قرار دارد؟ کتاب هایی در لیست بالای آن کنجکاو بودیم، چه کتاب 

کتابداران   چیست؟  از  اپلیکیشن 2  وقتی  خالق  کتاب 3  ،  از  برخی  مورد  در  که  خواستم  مورد  ،  های 

ها بودند )این آثار  ها طرفداران کلاسیک شان به من بگویند، آنها با خوشحالی این کار را انجام دادند. بسیاری از آن علاقه 

های فانتزی برای تمام سنین قلبشان را به تپش درآورده  کلاسیک به دلایلی محبوب هستند!(، اما همچنین بسیاری از کتاب 

شان  های مورد علاقه توانند همیشه در حال خواندن باشند، همچنین در مورد برخی از فیلم ها نمی است. و از آنجا که آن 

   (. )   در دسترس است، به من گفتند   4که از طریق کتابخانه و از طریق 

اند که به درک  در همین راستا، مطالعات مختلفی به بررسی عادات مطالعه در میان کتابداران و دانشجویان پرداخته 

عملکرد حرفه  در  مطالعه  نقش  از  می بهتر  کتابداران کمک  مثال،  ای  برای  اهمیت    کند. 

اند و بر اولویت داشتن دانش موضوعی نسبت به  ی کتابداران را در ارائه خدمات مرجع باکیفیت نشان داده عادات مطالعه 

ی تخصصی  کتابداران مطالعه در پژوهش خود دریافت که    همچنین  اند.  های فناورانه تأکید کردهمهارت 

دهند.  ها اطلاعات عملی را به محتوای نظری ترجیح می دانند. آن آن را مهم می   درصد   ۹8دهند و  را در اولویت قرار می 

   . است   ها آن   مرور مجلات و انتخاب مقالات مورد علاقه از عادات رایج 

با وجود اهمیت نقش کتابداران در ارتقای فرهنگ مطالعه و ارائه خدمات باکیفیت، اطلاعات دقیق و منسجمی درباره  

بیشتر    های انتخاب کتاب در میان کتابداران ایرانی وجود ندارد ها، عادات مطالعه، موضوعات مورد علاقه و شیوه گرایش 

اند،  های مهارتی و تخصصی مطالعه پرداخته اند و یا تنها به جنبه المللی محدود بوده های بین های موجود یا به محیط پژوهش 

بدون آنکه رفتارها و ترجیحات شخصی کتابداران مورد بررسی قرار گیرد. این خلأ علمی و عملی موجب شده است که  

برنامه گذاری سیاست  داده ها،  اساس  بر  کتابداران  توانمندسازی  و  آموزشی  کلیشه های  یا  محدود  و  های  شود  انجام  ای 

اثرگذاری کامل نداشته باشد 

 
1. libbylife.com 

 .های صوتی را قرض بگیرندهای الکترونیکی و کتابدهد تا کتابها و کاربران امکان میاین یک سرویس آنلاین است که به کتابخانه 2.

های الکترونیکی و صوتی دسترسی پیدا  دهد به راحتی به کتابتوسعه یافته، به کاربران امکان می OverDrive این اپلیکیشن، که توسط 3. 

 .ها را مدیریت کنندکنند و آن

 .ها و مستندها را به کاربران ارائه دهندای از فیلمدهد تا مجموعهها اجازه میاین یک سرویس استریمینگ ویدیو است که به کتابخانه 4. 
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ها و عوامل مؤثر بر انتخاب کتاب در میان  بنابراین، پژوهش حاضر درصدد است با بررسی رفتارهای مطالعاتی، گرایش 

ریزی آموزشی، ارتقای  ها، این خلأ را پر کند و اطلاعات کاربردی برای بهبود برنامه کتابداران شاغل در انواع کتابخانه 

کیفیت خدمات و ترویج فرهنگ مطالعه فراهم آورد 

 

 های پژوهش پرسش 

پردازند؟ کتابداران با چه اهدافی به مطالعه کتاب می  .1

موضوعات مورد علاقه کتابداران برای مطالعه چیست؟  .2

چه عواملی بر انتخاب کتاب توسط کتابداران تأثیرگذار است؟  .3

ها چقدر است؟ میزان اهمیت کتابداران به اصالت )تألیف یا ترجمه بودن( کتاب  .4

اهمیت قالب فیزیکی و محتوایی کتاب برای کتابداران تا چه اندازه است؟  .5

دهند؟ هایی را برای خرید کتاب ترجیح می دهند و چه روش ای را به خرید کتاب اختصاص می طور ماهانه بودجه آیا کتابداران به  .6

کنند؟ های جذاب به دیگران استفاده می هایی برای معرفی کتاب کتابداران از چه روش  .7

کنند و در صورت استفاده از فضای مجازی، کدام  های جذاب خود را به دیگران معرفی می هایی کتاب کتابداران به چه روش  .8

دهند؟ ها را برای این منظور ترجیح می پلتفرم 

ای و بهبود کیفیت عملکرد شغلی  های حرفه از نگاه کتابداران، مطالعه کتاب تا چه اندازه در ارتقای دانش تخصصی، مهارت  .9

آنان مؤثر است؟ 

اند با توجه به اهداف پژوهش، سؤالات در چند محور اصلی طراحی شده 

کتابداران  مطالعه  عادات  و  ها گرایش  اول:  محور  •

در این محور قرار دارندو به بررسی اهداف مطالعه، موضوعات مورد علاقه، معیارهای انتخاب کتاب، اهمیت    5تا    1سؤالات  

پردازند اصالت اثر و ارزش قالب فیزیکی و محتوایی می 

کتاب  تهیه  و  خرید  الگوهای  دوم:  محور  •

های خرید کتاب توسط کتابداران اختصاص دارد در این محور جای دارد و به بررسی میزان بودجه و شیوه   ۶سؤال  

کتاب  ترویج  و  معرفی  سوم:  محور  •

های کتابداران برای معرفی کتاب و استفاده از فضای مجازی در این زمینه  در این محور مطرح شده و روش  8و  ۷سؤالات  

کنند را بررسی می 

کتابداری  حرفه  بر  مطالعه  تأثیر  چهارم:  محور  •

ای و کیفیت عملکرد شغلی  های حرفه به این محور مربوط است و نقش مطالعه در ارتقای دانش تخصصی، مهارت  ۹سؤال  

کند می   کتابداران را بررسی 

 

 پژوهش   شناسی روش 

پژوهش، شناسایی گرایش  این  ارتقای  هدف  در  تأثیر مطالعه  میزان  و  نقش  بررسی  و  کتابداران  مطالعه  عادات  و  ها 

این پژوهش از نظر هدف، کاربردی و از نظر    ای و کیفیت عملکرد شغلی آنان است های حرفه دانش تخصصی، مهارت 

ها، توصیفی ـ پیمایشی است نحوه گردآوری داده 
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های عمومی، تخصصی، آموزشگاهی و دانشگاهی در ایران  جامعه آماری پژوهش شامل کتابداران شاغل در انواع کتابخانه 

های »کتابداران ایران«،  های مجازی مرتبط با کتابداران )از جمله گروه ها و شبکه ها از طریق گروه بود که امکان دسترسی به آن 

صورت آنلاین در این بسترها منتشر گردید. از میان کتابداران عضو  های ایمیلی( فراهم شد. پرسشنامه به »کتابدار سلام« و گروه 

های آنان مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفتنفر به پرسشنامه پاسخ دادند و داده  1۷8ها، در مجموع این گروه 

از آنجا که جامعه آماری در دسترس مشخص و محدود بود، برای تعیین حجم نمونه به جدول کرجسی و مورگان  

نفر، حجم نمونه فراتر از حداقل لازم    1۷8دهی  نفر تعیین گردید. با توجه به پاسخ   12۶استناد شد و حداقل حجم نمونه  

صورت در دسترس گیری در این پژوهش به بوده و کفایت آماری حاصل شد. روش نمونه 

. های مجازی مرتبط انجام گرفت در میان کتابداران عضو گروه 

گرایش  سنجش  برای  استانداردی  ابزار  اینکه  به  توجه  پرسشنامه با  نبود،  دسترس  در  کتابداران  مطالعه  ای  های 

دانش محقق  و  اطلاعات  علم  حوزه  متخصصان  با  مشورت  و  پیشین  مطالعات  اساس  بر  این  ساخته  شد.  طراحی  شناسی 

پرسشنامه شامل دو بخش بود 

( سن، جنسیت، نوع کتابخانه محل کار، سابقه شغلی و ) شناختی  اطلاعات جمعیت  .1

نوع منابع مورد علاقه، زمان مطالعه، منابع انتخاب کتاب،  ) خوانی های کتاب سؤالات مرتبط با عادات و گرایش  .2

( ها و انگیزه 

برای بررسی روایی محتوایی، پرسشنامه در اختیار چهار نفر از اساتید و متخصصان حوزه علم اطلاعات قرار گرفت و  

اصلاحات لازم براساس نظر آنان اعمال شد. جهت سنجش پایایی پرسشنامه، از آزمون آلفای کرونباخ استفاده شد. این  

پیش  با    30آزمون شامل  آزمون روی یک  برابر  کرونباخ  آلفای  مقدار  که  اجرا شد  اولیه  که  به   0.82پاسخ  دست آمد، 

   دهنده پایایی قابل قبول ابزار بود نشان 

از نرم های گردآوری داده  با استفاده  برای تحلیل داده  2۶نسخه      افزار شده  ها، از آمار توصیفی  تحلیل شدند. 

استفاده شد  فراوانی(  به   )میانگین، درصد،  پرسشنامه  برخی سؤالات  که  آنجا  انتخاب  صورت چندگزینه از  امکان  با  ای 

ممکن است  ها بیش از یک پاسخ طراحی شده بودند، در تحلیل این سؤالات مجموع درصد پاسخ 

ها است، نه خطا  کنندگان در انتخاب کتاب دهنده تنوع دیدگاه و تجربه شرکت درصد باشد. این مسأله نشان   100بیش از  

پردازی. برای مثال، یک فرد ممکن است هم از توصیه همکاران و هم از مرور مطالب کتاب در فضای مجازی  در داده 

برای انتخاب کتاب استفاده کند 

 

 های پژوهش یافته 

گرایش  حاضر  پژوهش  کتاب در  گرفت های  قرار  بررسی  مورد  کتابداران  کتابخانه   خوانی  کتابداران  از    ی ها و 

ها و  آن   ش ی ها و مطالعه، عوامل موثر در گرا به کتاب   شان ق ی در مورد علا   ی و تخصص   ی عموم   ، ی دانشگاه   ، ی آموزشگاه 

 :است   ر ی شرح ز   ه ب   ج ی سوال شد. نتا   شان ی ا حرفه   ی آن در زندگ   ر ی تاث 

دهد. این جدول شامل اطلاعات جنسیت، سن، رشته  شناختی نمونه پژوهش را نشان می مشخصات جمعیت   1جدول  

ای  ای است که کتابداران در آن مشغول به فعالیت هستند. ارائه این اطلاعات، زمینه و سطح تحصیلات، و نوع کتابخانه 

کند  آورد و کمک می ای کتابداران فراهم می ها، عادات مطالعه و تأثیر مطالعه در زندگی حرفه برای درک بهتر گرایش 

 .شناختی نمونه تفسیر شود های جمعیت تا نتایج پژوهش در بستر ویژگی 
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 اطلاعات کتابشناختی کتابداران   . 1  جدول 
Table 1. Bibliographic Characteristics of Respondent Librarians 

 مشخصه 

Variable 

 ها گروه 

Category 

 فراوانی 

Frequency 

 درصد 

Percentage 

 جنسیت 

Gender 

 خانم 

Female 
100 79.4٪ 

 آقا 

Male 
26 20.6٪ 

 سن 

Age 

18–24 9 7.1٪ 

25–34 32 25.4٪ 

35–44 64 50.8٪ 

45–54 17 13.5٪ 

 رشته تحصیلی 

Field of Study 

 رسانی کتابداری و اطلاع _ شناسی علم اطلاعات و دانش 

Information Science / Library and Information Science 
95 75.4٪ 

 غیرمرتبط 

Unrelated 
31 24.6٪ 

 سطح تحصیلات 

Education Level 

 دیپلم 

Diploma 
3 2.4٪ 

 کارشناسی 

Bachelor’s 
59 46.8٪ 

 کارشناسی ارشد 

Master’s 
59 46.8٪ 

 دکتری 

PhD 
5 4٪ 

 نوع کتابخانه 

Library Type 

 عمومی 

Public 
102 81٪ 

 دانشگاهی 

Academic 
17 13.5٪ 

 تخصصی 

Special 
4 3.2٪ 

 آموزشگاهی 

School 
2 1.6٪ 

 
جمعیت مشخصات  تحلیل  و  معرفی  به  توجه  سوالات  با  به  مربوط  نتایج  بررسی  به  ادامه  در  پژوهش،  نمونه   شناختی 

ای کتابداران مورد ارزیابی قرار  ها و تأثیرات مطالعه در زندگی حرفهاصلی پژوهش پرداخته شده است تا ابعاد مختلف گرایش

 .گیرد

 پردازند؟ یبه مطالعه کتاب م یکتابداران با چه اهداف  .1

به  در این پرسش، اهداف کتاب باز برای نوشتن اهداف دیگری که    13خواندن  مورد مشخص تقسیم شد و یک گزینه 
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 نتیجه به این شرح است:    2کند، درنظر گرفته شد که مطابق با جدول خواندن تشویق میکتابداران را به کتاب 

 

 های کتابداران از خواندن کتاب انگیزه   . 2جدول  
Table 2. Librarians’ Motivations for Reading Books 

 انگیزه 
Motivation 

 فراوانی 

Frequency, N 

 درصد 
Percentage 

 فراغت و سرگرمی 
Leisure and Entertainment 

81  %13.2 

 کسب علم و دانش 
Knowledge Acquisition 

82  %13.3 

 آرامش 
Relaxation 

78  %12.7 

 ارتقای خود 
Self-improvement 

76  %12.4 

 کشف علایق 
Exploring Interests 

28  %4.6 

 شناختن خود 
Self-awareness 

38  %5.5 

 رفع نیازهای اطلاعاتی 
Fulfilling Information Needs 

73  %11.9 

 رفع نیازهای شخصی 
Meeting Personal Needs 

40  %6.5 

 جذابیت شخصیت کتاب 
Appeal of Book Characters 

32  %5.2 

 شهرت نویسنده 
Author’s Reputation 

21  %3.4 

 آشنایی با طرز فکرهای مختلف 
Familiarity with Diverse Perspectives 

36  %5.9 

 همسو شدن با جو حاکم 
Conformity with Prevailing Trends 

20  %3.3 

 اعتیاد به خواندن کتاب 
Reading Addiction 

14  %2.3 

 مجموع 
Total 

635  %100.0 

 

کسب علم و   :اند از ترتیب، عبارت های کتابداران برای مطالعه، به ترین انگیزه دهد، مهم نشان می   2شماره  گونه که جدول  همان 

  که  است   آن دهنده  این سه انگیزه نشان  .درصد(   ۶2.4درصد( و دستیابی به آرامش )   ۶4.8درصد(، فراغت و سرگرمی )   ۶5.۶دانش ) 

  و  روانی  تعادل  ایجاد  برای  راهی   را  آن  بلکه  دانند، می  خود  دانش  گسترش  و  ای حرفه   توسعه  برای  ابزاری  تنها  نه  را  مطالعه  کتابداران، 

 .کنند می   تلقی   نیز   فراغت   اوقات   کردن   پر 

دهد کتابداران نگاه  درصد( قرار دارند که نشان می   58.4درصد( و رفع نیازهای اطلاعاتی )   ۶0.8های بعدی، ارتقای خود ) در رتبه 

 .کنند ای تلقی می ای برای رشد شخصی و پاسخ به نیازهای فکری و حرفه چندبعدی به مطالعه دارند و آن را وسیله 

  1۶.8درصد( و شهرت نویسنده )   1۶درصد(، همسو شدن با جو حاکم )   11.2هایی مانند اعتیاد به خواندن کتاب ) در مقابل، انگیزه 

دهنده استقلال فکری و انتخاب آگاهانه کتابداران در  تواند نشان اند. این امر می درصد( درصد بسیار پایینی را به خود اختصاص داده 

 .گیرند ها کمتر تحت تأثیر جو جامعه یا عوامل بیرونی مانند شهرت نویسنده قرار می انتخاب منابع مطالعاتی باشد؛ آن 

دهندگان وجود داشته است؛ از همین رو جمع  همچنین قابل توجه است که در این پرسش امکان انتخاب چند گزینه برای پاسخ 

 .های مطالعه در بین کتابداران دارد درصد شده و این نشان از تنوع انگیزه   100درصد از موارد بیش از  
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آرامش    ، ی اما کسب علم و دانش، فراغت و سرگرم   پردازند، ی به مطالعه م   ی متنوع   ل ی که کتابداران به دلا   دهند ی نشان م   ج ی نتا   ن ی ا 

و توسعه    ی ز ی ر در برنامه   گذاران است ی ها و س کتابخانه   ران ی به مد   تواند ی اطلاعات م   ن ی هستند. ا   ها زه ی انگ   ن ی تر خود از مهم   ی و ارتقا 

 .کتابداران را برآورده کنند   ق ی و علا   ازها ی کمک کند تا بهتر بتوانند ن   ی ا خدمات کتابخانه 

هدف کتابخوانی را اینگونه بیان کرد:    های جدید ترویج مطالعه و کتابخوانی«  در نشستی با عنوان »شیوه ،  العابدینی زین حاجی  

هدف کتابخوانی گامی است برای ارتقای بشر در واقع هم سلامت روح هست هم سلامت جسم و هم سلامت فکر بشر است. یکی  

  دیگر از مسایل مهم هم آزادی انتخاب کردن برای خواننده است و اینکه ترجیحات مخاطب بر ترجیحات شما پیروزمندانه باشد. یعنی 

گری  دانیم که در ادبیات ما هم این مهم شمرده شده که تسهیل مسیر مطالعه را خود فرد انتخاب کند نه چیزی که ما برایش مناسب می 

 .( Vareghani, 2022) گری کتاب به کار گرفته شود به جای مربی 

 . کند که برایش دارای لذت باشد گفته است که انسان چیزی را انتخاب می  Freud (1989)در مورد فراغت و سرگرمی، فروید 

Monadi (2013)    باید مفید باشــد، کارآیی  می   خواندن کتاب " کند که: : ذکر می   " فرهنگ کتابخوانی " در پژوهش خود با عنوان

زندگی، بخشــی از آن را بهتر کند، بهبود ببخشد، کامل  ه  داشــته باشد، مشــکلی را حل کند، مســیری را روشن و باز کند، اگر نه هم 

خود  زی دارد، یعنــی خودبه ا کند. لذا، خواندن کتــاب نه تنها یک امر آموزشــی اســت، بلکه یــک فرهنگ اســت و نیاز به فرهنگس 

 .  " آید وجود نمی در فرد به 

 

 ست؟ ی مطالعه چ   برای   کتابداران موضوعات مورد علاقه   .2

در پرسشنامه گنجانده شد.    یی و ی د   ی بند براساس رده   ی متنوع   ی موضوع   ی ها نه ی موضوعات مورد علاقه کتابداران، گز   ی بررس   ی برا 

انتخاب هر موضوع    ی فراوان   3. در جدول  شود ی را شامل م   ی و هنر   ی فرهنگ   ، ی ادب   ، ی علم   ی ها از حوزه   ی ا گسترده   ف ی موضوعات ط   ن ی ا 

 . است توسط کتابداران نشان داده شده  

 
 موضوعات مورد علاقه کتابداران برای مطالعه   .  3  جدول 

Table 3. Librarians’ Preferred Subjects for Reading 
 موضوعات 

Subjects 

 فراوانی 
Frequency, N 

 درصد 
Percentage 

 ی شناس فلسفه و روان 
Philosophy and Psychology 

60  %17.1 

 ات ی کل 
General Works 

60  %17.1 

 ن ی د 
Religion 

20  %5.7 

 ی اجتماع   علوم 
Social Sciences 

36  %10.3 

 زبان 
Language 

8  %2.3 

 محض   علوم 
Pure Sciences 

4  %1.1 

 ی کاربرد   علوم 
Applied Sciences 

16  %4.6 

 ورزش   ، ی سرگرم   هنر، 
Arts, Recreation, and Sports 

24  %6.8 

 ات ی ادب 
Literature 

86  %24.5 

 ا ی و جغراف   خ ی تار 
History and Geography 

37  %10.5 
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را در   ی و اجتماع  ی هنر  ، ی علم   ی ها از حوزه  ی ا موضوعات مورد علاقه کتابداران است که تنوع گسترده  ع ی دهنده توز نشان  3 جدول 

  ی به متون ادب   ی قو   ش ی دهنده گرا شده است که نشان درصد از موارد گزارش   ۶8.8با    ات ی علاقه کتابداران به ادب   ن ی شتر ی . ب رد ی گ ی بر م 

  خ ی اند. تار را به خود اختصاص داده   ی درصد، توجه قابل توجه   48.0هرکدام با    ات ی و کل   ی و روانشناس   لسفه موضوعات ف   ن ی است. همچن 

و ورزش    ی . علاقه به هنر، سرگرم شوند ی مهم کتابداران محسوب م   ق ی درصد از علا   28.8با    ی درصد و علوم اجتماع   2۹.۶با    ا ی و جغراف 

  ی ها که کتابداران به مطالعه در حوزه   دهد ی تنوع در موضوعات نشان م   ن ی است. ا   جه درصد قابل تو   1۶.0با    ن ی درصد، و د   1۹.2با    ز ی ن 

   داشته باشد.   ی نقش مؤثر   ی ا منابع و خدمات کتابخانه   ی ز ی ر در برنامه   تواند ی دارند که م   ش ی گرا   ی و فرهنگ   ی مختلف علم 

 

 چه عواملی بر انتخاب کتاب توسط کتابداران تاثیرگذار است؟  .3
دهد این  کننده با کتابدار، احساس نزدیکی و راحتی بکند تمایل بیشتری به بازگشت به کتابخانه از خود نشان می وقتی مراجعه 

کنند. اگر  درصد از افراد کتاب خود را با توجه به نظرات همکاران و دوستان خود انتخاب می 2۹مطابقت دارد،   3موضوع با جدول 

ها و کتابخوان، نگاه کنند، و کتابدار هم دانش خود را در این زمینه با  کننده به کتابدار، به عنوان شخصی آشنا با کتاب افراد مراجعه 

روز، افزایش دهد میتوانند تعاملی دوسویه برقرار کنند و در اعتلای فرهنگ کتابخوانی، نقش مهمی را  ها و مطالب به خواندن کتاب 

 ایفا کنند. 

 
 های انتخاب کتاب توسط کتابداران روش   . 4جدول  

Table 4. Methods of Book Selection by Librarians 

 های انتخاب کتاب روش 

Book Selection Methods 
 فراوانی 

Frequency, N 
 درصد 

Percentage 
 نظرات همکاران و دوستان 

Colleagues’ and Friends’ Recommendations 
87 29.0% 

 صفحات نقد کتاب 

Book Review Pages 
27 9.0% 

 فروشی ویترین کتاب 

Bookstore Displays 
8 2.7% 

 هایی از کتاب در فضای مجازی خواندن قسمت 

Reading Excerpts Online 
71 23.7% 

 دنبال کردن یک انتشارات خاص 

Following Specific Publishers 
17 5.7% 

 های داخلی و خارجی پرفروش 

Bestsellers, Domestic and International 
29 9.7% 

 نیاز شخصی 

Personal Needs 
61 20.3% 

 مجموع 

Total 
300 100.0% 

 

گیرند و اغلب بیش از یک شیوه  های متنوعی بهره می دهد که کتابداران برای انتخاب کتاب از روش نشان می     4های جدول  یافته 

ترین منبع  درصد است. مهم   100بیش از   (Percent of Cases) رو، مجموع درصد از موارد دانند؛ ازاین را در این فرآیند دخیل می 

با   انتخاب کتاب، نظرات همکاران و دوستان است که  بیشترین سهم را در میان پاسخ   ۶۹تأثیرگذار در  دهندگان داشته و  درصد، 

هایی از کتاب  های بعدی، خواندن قسمت در رتبه   .گیری کتابداران است فردی در فرایند تصمیم دهنده نقش پررنگ تعاملات بین نشان 

قرار دارند که حاکی از اهمیت فضای آنلاین در معرفی محتوا و نقش نیازهای   ( 48.4)%  و نیاز شخصی  ( 5۶.3)%  در فضای مجازی 

و دنبال کردن یک انتشارات  (  ۶.3)%  فروشی در مقابل، منابعی چون ویترین کتاب   .اطلاعاتی فردی در هدایت انتخاب کتاب است 
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های انتخاب کتاب در عصر دیجیتال یا محدودیت در دسترسی  تواند ناشی از تغییر عادت سهم کمتری دارند که می  ( 13.5)%  خاص 

ای دارد، اما با توجه به ماهیت تخصصی  درصد، گرچه جایگاه میانه   21.4همچنین، صفحات نقد کتاب با    .ها باشد فروشی به کتاب 

اند که انتخاب کتاب در میان کتابداران،  خوبی بیانگر آن ها به این یافته   .تر ایفا کنند توانند نقش مهمی در انتخاب آگاهانه ها، می آن 

 .فرایندی چندمنبعی و مبتنی بر تلفیقی از تعاملات اجتماعی، تجربیات شخصی، و منابع دیجیتال است 

 

 ها چقدر است؟ میزان اهمیت کتابداران به اصالت )تألیف یا ترجمه بودن( کتاب  .4
دهد. این موضوع یکی از معیارهای تأثیرگذار  ها نشان می نظرات کتابداران را درباره اهمیت تالیف یا ترجمه بودن کتاب   5جدول  

های تألیف شده  های محتوایی، فرهنگی و زبانی میان کتاب شود، چرا که تفاوت در انتخاب کتاب توسط کتابداران محسوب می 

تواند در میزان جذابیت و کاربرد کتاب برای مخاطب نقش داشته باشد. در این  های ترجمه شده می توسط نویسندگان بومی و کتاب 

دانند، کسانی که آن  بندی شده است: کسانی که تألیف یا ترجمه بودن کتاب را مهم می جدول، دیدگاه کتابداران در سه گروه دسته 

کند تا بهتر درک  ها کمک می دهند. این داده توجه قرار می گاهی مورد  کنند، و کسانی که اهمیت آن را گاه اهمیت تلقی می را بی 

به این ویژگی کتاب  انتخاب و خرید کتاب  ها چگونه می کنند و این دیدگاه ها نگاه می کنیم که کتابداران چگونه  تواند بر روند 

 .تأثیرگذار باشد 

 
 ها اهمیت کتابداران به اصالت )تألیف یا ترجمه بودن( کتاب   .   5جدول 

Table 5. Librarians’ Attention to the Originality of Books: Authored vs. Translated 

 ی بند دسته 

Category 

 ی فراوان 
  Frequency, N 

 درصد 

Percentage 

 درصد معتبر 

Valid Percentage 

 تالیف یا ترجمه بودن مهم است 

Originality Matters: Authored or Translated 
61 48.4% 48.4% 

 تالیف یا ترجمه بودن مهم نیست 

Originality Does Not Matter 
30 23.8% 23.8% 

 تالیف با ترجمه بودن مهم است   اوقات   ی گاه 

Sometimes Originality Matters 
35 27.8% 27.8% 

 کل 

Total 
126 100.0% 100.0% 

 

 :دهنده اهمیت تألیف یا ترجمه بودن کتاب از دیدگاه کتابداران است این جدول نشان 

ها اهمیت دارد. این موضوع نشان  اند که تألیف یا ترجمه بودن کتاب برای آن درصد( از کتابداران اظهار کرده   48.4نفر )   ۶1بلی:  

 .ای دارند دهد که تقریباً نیمی از کتابداران به منشاء و نوع نویسندگی کتاب توجه ویژه می 

ها اهمیت ندارد. این موضوع  اند که تألیف یا ترجمه بودن کتاب برای آن درصد( از کتابداران اعلام کرده   23.8نفر )   30خیر:  

 .تواند بیانگر این باشد که این گروه بیشتر بر محتوای کتاب و کیفیت آن تمرکز دارند تا بر منشاء نویسندگی می 

ها بستگی به شرایط دارد  اند که اهمیت تألیف یا ترجمه بودن کتاب برای آن درصد( از کتابداران گفته   2۷.8نفر )   35گاهی اوقات:  

 .و گاهی اوقات این موضوع برایشان مهم است. این افراد ممکن است بسته به موضوع کتاب یا نویسنده آن، به این نکته توجه کنند 

 

   کتابداران تا چه اندازه است؟   ی کتاب برا   یی و محتوا   ی ک ی ز ی قالب ف   ت ی اهم  .5
  ا ی بوده که آ   ن ی ا   ی شده است. پرسش اصل   ی کتاب از نگاه کتابداران بررس   ی ک ی ز ی قالب ف   ت ی اهم   زان ی بخش از پژوهش، م   ن ی در ا 

ف  برا   ی ک ی ز ی شکل  کتاب  انتخاب  و  مطالعه  تجربه  در  مهم   ی کتاب  نقش  جدول  ر ی خ   ا ی   کند ی م   فا ی ا   ی کتابداران    ج ی نتا   5شماره  . 

 . دهد ی م   ش ی کتابداران را نما   ی ها آمده از پاسخ دست به 
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 نظر کتابداران درباره اهمیت قالب کتاب   . 6جدول  

Table 6. Librarians’ Opinions on the Importance of Book Format 

 پاسخ 

Response 

 ی فراوان 

Frequency, N 

 درصد 

Percentage 

 درصد معتبر 

Valid Percentage 

 قالب فیزیکی مهم است 
Physical Format Matters 

106 84.1% 84.1% 

 قالب فیزیکی مهم نیست 

Physical Format Does Not Matter 
20 15.9% 15.9% 

 مجموع 

Total 
126 100.0% 100.0% 

 

مطالعه    ند ی کتاب در فرآ   ی ک ی ز ی درصد( معتقدند قالب ف   84.1از چهار پنجم کتابداران )   ش ی که ب   دهد ی نشان م   ۶جدول    ی ها افته ی 

  نسخه هنگام مطالعه    شتر ی کتاب، تمرکز ب   ی از لمس و بو   ی ک ی ز ی مانند لذت ف   ی ل ی به دلا   تواند ی موضوع م   ن ی دارد. ا   ت ی ها اهم آن   ی برا 

  ی ک ی ز ی قالب ف   ت ی دهندگان اهم درصد از پاسخ   15.۹مربوط باشد. در مقابل، تنها    شگرها ی با نما   سه ی کمتر چشم در مقا   ی و خستگ   ، چاپی 

  جه ی نت   ن ی . ا دهند ی م   ح ی ها ترج قالب   ر ی مطالعه را بر سا   ی ک ی ز ی و ف   ی غالب کتابداران همچنان تجربه سنت   دهد ی اند، که نشان م را رد کرده 

ها مورد توجه  و ارتقاء فرهنگ مطالعه در کتابخانه   ی رسان خدمات اطلاع   ، ی ساز وعه مربوط به مجم   ی ها ی گذار است ی در س   تواند ی م 

 . رد ی قرار گ 

 
 : اهمیت قالب محتوایی انتخاب شده توسط کتابداران   7جدول  

Table 7. Importance of Selected Book Content Format by Librarians 
 درصد معتبر 

Valid Percentage 

 درصد 

Percentage 

 فراوانی 

Frequency, N 

 قالب محتوایی کتاب 

Book Content Format 

 %79.4  %79.4 100 
 کتاب چاپی 

Printed Book 

 %3.2  %3.2 4 
 کتاب الکترونیکی 

E-book 

 %5.6  %5.6 7 
 کتاب صوتی 

Audiobook 

 %4.8  %4.8 6 
 تصویری( - ای )صوتی کتاب چندرسانه 

Multimedia Book: Audio-Visual 

 %7.1  %7.1 9 
 فرقی ندارد 

No Preference 

 %100.0  %100.0 126 
 مجموع 

Total 

 

دادند، سوال دیگری مطرح شد که ارجحیت محتوا یا لحن کتاب  ها ترجیح می برای افرادی که کتاب صوتی را به سایر گزینه 

 دانستند.  درصد از کتابداران لحن گوینده را مهمتر از محتوای کتاب می   5۷.1کرد؛ نتیجه به صورت بود که  صوتی را بررسی می 

 

  د ی خر   ی را برا   یی ها و چه روش   دهند ی کتاب اختصاص م   د ی را به خر   ی ا طور ماهانه بودجه کتابداران به   ا ی آ  .6

 دهند؟ ی م   ح ی کتاب ترج 

ماهانه    ی ا کتابداران بودجه   ا ی که آ   م ی پرداز ی موضوع م   ن ی ا   ی کتاب توسط کتابداران، ابتدا به بررس   د ی درک بهتر رفتار خر   ی برا 

  زان ی ر به برنامه   تواند ی نکات م   ن ی . شناخت ا ست ی کتاب چ   ه ی ته   ی مورد علاقه آنها برا   ی ها و روش   دهند ی کتاب اختصاص م   د ی خر   ی برا 

بودجه    ص ی تخص   زان ی مربوط به م   ج ی فرهنگ مطالعه کمک کند. در ادامه، نتا   ی به منابع و ارتقا   ی دسترس   بهبود ها در  کتابخانه   ران ی و مد 

 کتاب توسط کتابداران ارائه شده است.   د ی خر   ی ها وه ی و ش 
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تواند به علت مشکلات  دهند. که این مورد می ای را برای خرید کتاب اختصاص نمی درصد( در ماه بودجه 81اکثریت کتابداران ) 

بندی در خرید مایحتاج مورد نیاز زندگی و یا به دلیل کار در محیطی سرشار از منابع اطلاعاتی باشد که  مالی کتابداران، اولویت 

کنند. بعضی از افراد هم تمایل  کند به صورتی که کتابداران احساس نیاز به خریدکتاب پیدا نمی نیازهای مطالعاتی او را برطرف می 

 ها مرتبط باشد.  تواند به علاقه شخصی آن دهند که می بالایی به خرید کتاب از خودشان نشان می 

های  دهد. این جدول بیانگر تنوع روش های ترجیحی کتابداران برای خرید کتاب را نشان می ها و مکان شیوه   ۹جدول در  ادامه،  

 . ها است خرید کتاب و میزان تمایل کتابداران به هر یک از این گزینه 

 
 شیوه و محل خرید کتاب توسط کتابداران   . 8  جدول 

Table 8. Book Purchase Venues for Librarians 
 ی بند دسته 

Category 
 فراوانی 

Frequency, N 

 درصد 

Percentage 

 درصد معتبر 

Valid Percentage 

 بزرگ کتاب   ی فروشگاه ها 

Large Bookstores 
38 30.2% 30.16% 

 کتاب   شگاه ی نما 

Book Fairs 
42 33.3% 33.33% 

 ن ی کتاب آنلا   ی ها   فروشگاه 

Online Bookstores 
41 32.5% 32.54% 

 موارد   همه 

All of the Above 
4 3.2% 3.17% 

 کدام   چ ی ه 

None 
1 0/8% 0/79% 

 مجموع 

Total 
126 100.0% 100/0% 

 

  ل ی دهنده تما شده نشان   ی آور جمع   ی ها . داده پردازد ی کتاب م   د ی خر   ی مورد علاقه کتابداران برا   ی ها مکان   ی به بررس   8  جدول 

 :است   ر ی مختلف به شرح ز   ی ها کتاب از مکان   د ی کتابداران به خر 

81%

19%

اختصاص بودجه به خرید کتاب
Allocation of Budget for Book Acquisition

I Allocate a Budgetبودجه اختصاص می دهم                 I Do Not Allocate a Budgetبودجه اختصاص نمی دهم 
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کتاب   د یخر   ی ها براانتخاب   نی تر از محبوب   یک ی ها  مکان  نی درصد(، ا   30.2)  38  یبزرگ کتاب: با فراوان   یها فروشگاه

به   ی بزرگ و متنوع دارند که معمولاً دسترس   یها از فروشگاه  دی به خر   یاد ی که کتابداران علاقه ز   دهدی نشان م   نی هستند. ا 

 .کنندی را فراهم م   دتر یمتنوع و جد   ی هاکتاب 

ممکن  ن یکتابداران دارند. ا  ن ی را ب  تی محبوب ن ی شتر یکتاب ب  ی ها شگاهی درصد(، نما  33.3)  42 ی کتاب: با فراوان  شگاهی نما 

 .و ناشران باشد سندگان یبا نو  یی ها و فرصت آشنا کتاب   ی تنوع بالا  ها،ف ی تخف   لی است به دل 

مورد توجه کتابداران قرار دارد.   اری بس  زی کتاب ن   ن یآنلا   دی درصد(، خر   32.5)  41  ی: با فراوان ن ی کتاب آنلا  یها فروشگاه

 ی الملل ن یو ب   ابی نا   ی هابه کتاب   یمحصولات و امکان دسترس   یتنوع بالا   د،ی خر   یراحت   ل یبه دل  ادی به احتمال ز   تیمحبوب   نی ا 

 .است 

کتاب  دی خر  ی ها را برا مکان ن ی از کتابداران همه ا  یاست که برخ  ن یدهنده ا درصد(، نشان   3.2)  4 ی موارد: با فراوان  همه 

 .ها ندارند از آن  یک ی به   ی خاص   ح یو ترج   دانندی مناسب م 

دهنده نشان  تواندی که م  داندی کتاب مناسب نم  د ی خر  یها را برا مکان ن یاز ا  کی چ ی درصد( ه   0.8نفر )   1کدام: تنها  چی ه 

 .خاص باشد   ی شخص  حات یترج  ا ی  ن ی گز یجا   ی هانهی به گز   ازی ن 

کتاب  د ی خر  ی برا  ی اصل   ی ها بزرگ کتاب، مکان  ی هاکتاب و فروشگاه ی هاشگاهی که نما  دهدی نشان م  ل ی تحل  ن ی ا   ج ی نتا 

دو مکان در رتبه سوم قرار دارند   نی از ا   ی با اختلاف کم   ز ی ن  نی کتاب آنلا   یها فروشگاه  ن،ی توسط کتابداران هستند. همچن

نشان  به طور کل   ن ی آنلا   دی به سمت خر   انکتابدار  د ی در رفتار خر   راتیی دهنده تغ که  از ترک  ، ی است.  ا   یب ی کتابداران   ن ی از 

برا مکان  ن   ی هاکتاب   ه یته   یها  م   ازی مورد  استفاده  ا   کنند ی خود  انتخاب   ن ی و  در  نشان تنوع  انعطاف ها  و   ی ر ی پذ دهنده 

 .مختلف است   طی ها با شرا آن   یر ی پذ ق یتطب 

 

 کنند؟ های جذاب به دیگران استفاده می هایی برای معرفی کتاب کتابداران از چه روش  .7

برا   ی معرف  کتابخانه  در  مهارت  یکتاب  اول  ی هاتوسعه  کتابداران   ی ضرور   هی سواد  برا   ی مثبت   ط یشرا  د یبا   است.   یرا 

ا خانواده کتاب  جادی ها  به  تا  دسترس کنند  متنوع  منابع  و  تقو   یها  را  خواندن  به  عشق  باشند،  پ  تی داشته  از  و   شرفتی کنند 

در ارتباط با معرفی  .  (Rankin & Brock, 2018)کنند تی حما  یسواد آموزش  لف مخت  ات ی تجرب  ق یکودکان از طر  ی آموزش 

 . در این زمینه، نتیج جدول یک ارائه شده است کتاب به دیگران و شیوه ترجیحی افراد  

 
 ن ا توسط کتابدار معرفی کتاب به دیگران  تمایل به    . 9جدول  

Table 9. Librarians’ Willingness to Recommend Books to Others 

 

 پاسخ 

Response 
 فراوانی 

Frequency, N 
 درصد 

Percentage 
 درصد معتبر 

Valid Percentage 
 بلی 

Yes 
109 86.5% 86.5% 

 خیر 

No 
1 0.8% 0.8% 

 گاهی اوقات 

Sometimes 
15 11.9% 11.9% 

 کنم معرفی نمی 

I Do Not Recommend 
1 0.8% 0.8% 

 مجموع 

Total 
126 100.0% 100.0% 
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کنند و در صورت استفاده از  های جذاب خود را به دیگران معرفی می هایی کتاب کتابداران به چه روش  .8

 دهند؟ ها را برای این منظور ترجیح می فضای مجازی، کدام پلتفرم 

  شان ی را که برا   یی ها ها خواسته شد مشخص کنند که چگونه کتاب کتاب توسط کتابداران، از آن   ی نحوه معرف   ی منظور بررس به 

اعلانات(، تفاوت قائل    ی تابلو   ا ی   ی مجاز   ی )در فضا   ی نوشتار   ، ی شفاه   ی شامل معرف   ها نه ی . گز کنند ی م   ی معرف   گران ی اند، به د جذاب بوده 

 کتاب بود.   ی معرف عدم    ا ی ها،  روش   ان ی نبودن م 
 

 ن ا توسط کتابدار   شیوه معرفی کتاب به دیگران .  10جدول  

Table 10. Methods of Recommending Books by Librarians 

 

ها را به صورت شفاهی و از طریق  دهند کتاب ترجیح می  ( ٪5۷.1)  دهد، بیشتر کتابداران نشان می   10شماره  طور که جدول  همان 

اند.  دهندگان به معرفی نوشتاری در فضای مجازی یا تابلوهای اعلانات اشاره کرده از پاسخ   ٪4.8وگو معرفی کنند. در مقابل، تنها  گفت 

نیز  توجهی  قابل  روش  ( ٪3۷.3)  درصد  نشده بین  قائل  تفاوتی  معرفی  ارتباط  های  به  گرایش  که  است  آن  از  حاکی  نتایج  این  اند. 

 .های ترویجی مطالعه مدنظر قرار گیرد تواند در طراحی برنامه وگویی همچنان میان کتابداران قوی است و می چهره و فضای گفت به چهره 

ها  ها در فضای مجازی، کدام پلتفرم در ادامه، از کتابداران خواسته شد مشخص کنند که در صورت تمایل به نوشتن درباره کتاب 

 .دهد های مختلف نمایش می ها را در میان پلتفرم توزیع پاسخ     11  دهند. جدول را ترجیح می 

 
 ها در فضای مجازی ترجیح کتابداران در نوشتن از کتاب   . 11جدول 

Table 11. Librarians’ Preferences for Posting About Books on Social Media 

 معرفی کتاب به دیگران 

Book Recommendation Method 
 فراوانی 

Frequency, N 
 درصد 

Percentage 
 درصد معتبر 

Valid Percentage 
 به صورت کلامی 

Orally 
72 57.1% 57.1% 

 به صورت نوشتاری در فضای مجازی یا تابلوی اعلانات 

Written: Online or Notice Board 
6 4.8% 4.8% 

 فرقی ندارد 

No Preference 
47 37.3% 37.3% 

 کنم معرفی نمی 

I Do Not Recommend 
1 0.8% 0.8% 

 مجموع 

Total 
126 100.0% 100.0% 

 شبکه اجتماعی 

Social Media 
 ها تعداد پاسخ 

Frequency, N 
 ها درصد از کل پاسخ 

Percent of Total Responses 
 اینستاگرام 

Instagram 
64  %50.8 

 تلگرام 

Telegram 
6  %4.8 

  ، ایکس توییتر 
Twitter, X 

4  %3.2 

 بله 

Bale 
13  %10.3 

 ایتا 

Eitaa 
5  %4 

 بدون پاسخ 

No Response 
34  %27 

 کل 

Total 
92  %100 
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گذاری مطالب مرتبط با کتاب در  ترین پلتفرم برای اشتراک محبوب   ٪۶۹.۶دهد که اینستاگرام با  نشان می     11ی جدول  ها داده 

قرار دارند. این نتایج حاکی از آن است که   ( ٪5.4)   و ایتا ( ٪14.1)  های داخلی مانند بله رسان میان کتابداران است. پس از آن، پیام 

به گفت علی  بالای کتابداران  به رغم گرایش  از آنان فضای مجازی،  اجتماعی تصویری و  ویژه شبکه وگو حضوری، بخشی  های 

 .دانند پرتعامل مانند اینستاگرام را نیز برای ترویج مطالعه مفید می 

 

ای و بهبود کیفیت  های حرفه از نگاه کتابداران، مطالعه کتاب تا چه اندازه در ارتقای دانش تخصصی، مهارت  .9

 عملکرد شغلی آنان مؤثر است؟ 
روزرسانی اطلاعات و ارتقای  در این بخش، دیدگاه کتابداران درباره میزان تأثیر مطالعه کتاب بر افزایش دانش تخصصی، به 

افزا   ی روزرسان به   ، ی دانش تخصص   ی مطالعه در ارتقا   ت ی اهم   .شود ها بررسی می های شغلی آن مهارت    ی ها مهارت   ش ی اطلاعات و 

 قرار گرفته است.   ی اب ی خود آنان مورد ارز   دگاه ی کتابداران از د   ی شغل 

 
 ای و شغلی کیفیت حرفه   دانش شخصی و   نظر کتابداران درباره میزان تأثیر مطالعه بر ارتقای   . 12جدول  

Table 12. Librarians’ Opinions on the Impact of Reading on Personal Knowledge and Professional Quality 

 میزان تأثیر مطالعه بر کیفیت شغلی 

Impact of Reading on Job Quality 

 فراوانی 

Frequency, N 

 درصد 

Percentage 

 درصد معتبر 

Valid Percentage 

 بسیار زیاد 

Very High 
84  %66.7  %66.7 

 زیاد 

High 
39  %30.9  %30.9 

 کم 

Low 
2  %1.6  %1.6 

 تأثیر بی 

No Effect 
1  %0.8  %0.8 

 جمع 

Total 
126  %100.0  %100.0 

 

ها »بسیار زیاد« یا »زیاد« بر بهبود  دهندگان معتقدند که مطالعه کتاب درصد از پاسخ   ۹۷.۶دهد،  نشان می   12طور که جدول  همان 

نظر گسترده  اند که بیانگر اتفاق تأثیر« را انتخاب کرده های »کم« یا »بی درصد گزینه  2.4ای و شغلی آنان تأثیر دارد. تنها کیفیت حرفه 

 .میان کتابداران درباره اهمیت مطالعه در توسعه شغلی است 

 گیری  نتیجه و    بحث 

ای و  خوانی در ارتقای کیفیت حرفه ی کتابداران و تحلیل نقش کتاب ها و عادات مطالعه این پژوهش با هدف بررسی گرایش 

ی نحوه معرفی کتاب، ترجیحات مطالعه، عوامل مؤثر در انتخاب  هایی درباره شخصی آنان انجام شد. پژوهش تلاش کرد تا به پرسش 

شده از  های گردآوری کتاب، اهمیت قالب فیزیکی، و میزان تأثیر مطالعه در عملکرد شغلی کتابداران پاسخ دهد. در این راستا، داده 

دهد ها، تصویری روشن از وضعیت مطالعه در این قشر ارائه می کتابداران شاغل در انواع کتابخانه 

امر به جز با مطالعه مستمر و    ن ی روز حرکت کنند و ا   انات ی مطابق با اتفاقات و جر   د ی با   شان فه ی انجام هرچه بهتر وظ   ی کتابداران برا 

داشته باشند و دانش خود را   ر یی آماده و مشتاق به تغ  ی ذهن  د ی . کتابداران با شود ی نم  ر ی مس   کنند ی که مطالعه م   ی ز ی تفکر درمورد آن چ 

درصد( معتقدند که مطالعه    ۹۷.۶اکثریت کتابداران )   12با توجه به جدول    اند، نکنند. که در دانشگاه گذرانده   ی محدود به دروس 

خوانی نقش مهمی در بهبود  دهد که کتاب ای و شغلی آنان دارد. این دیدگاه نشان می ها تأثیر بسزایی در ارتقای کیفیت حرفه کتاب 

در اهمیت عادات مطالعه    که این مورد با پژوهش    کند ها و دانش تخصصی کتابداران ایفا می مهارت 
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های مختلف، کتابداران قادرند اطلاعات خود را  با مطالعه گسترده در حوزه     کتابداران در ارائه خدمات مرجع باکیفیت، همسو است. 

کند تا با  ها کمک می ای و مدیریتی کسب کنند. همچنین، مطالعه به آن های حرفه های جدیدی در زمینه روز نگه داشته و آگاهی به 

مند گردند. این فرآیند در  های نوآورانه در کتابداری بهره دهی و ارائه خدمات آشنا شوند و از روش های نوین سازمان منابع و شیوه 

شود نهایت به بهبود کیفیت خدمات ارائه شده به جامعه و ارتقای عملکرد کتابداران منجر می 

و    کنند ی م   ی معرف   گران ی را که از نظرشان جذاب هستند به د   یی ها درصد از افراد، کتاب   8۶.5که    دهد ی پژوهش نشان م   ن ی ا   ج ی نتا   

شود.    جاد ی ا   ه اطلاعات در کتابخان   ن ی تبادل ا   ی امن برا   ی ط ی لازم است مح   ن ی بنابرا   دهند، ی م   ح ی گو را ترج و کار گفت   ن ی انجام ا   ی برا 

دادند    ش ی افزا   ی آموزش   ی تلاشها   ق ی را از طر  ان ی کتابداران ارتباط دانشجو کنند که در پژوهش خود عنوان می   

)   ت ی اکثر   کردند. ی تر م کمک راحت   ی جو و آموزان در جست و دانش  ف   84.1کتابداران  قالب  فرا   ی ک ی ز ی درصد(    ند ی کتاب را در 

   دهند ی م   ح ی ها ترج قالب   ر ی را به سا   ی ک ی ز ی کتاب ف   ، درصد از کتابداران   ۷۹.4و    دانند ی موثر م   شان ی کتابخوان 

و سرگرم   شتر ی ب  فراغت  دانش،  و  با هدف کسب علم  رو   ی کتابداران  کتاب  به خواندن  ا آورند ی م   ی و آرامش  موضوع    ن ی . 

قدرت کتاب که   ن ی افراد، به ا  ن ی ا  نکه ی و حال خوب خودشان است و ا  ی دهنده توجه کتابداران به سطح سواد، احساسات درون نشان 

  دن ی رس  ی که کتابداران برا   ی اهداف  ن ی شتر ی افراد جامعه انتقال دهند. ب  ر ی را به سا   ن ی ا  توانند ی اند و م آرامش ببخشد، آگاه شده  تواند ی م 

  ن ی است و کمتر   ی اطلاعات   از ی خود، و رفع ن   ی آرامش، ارتقا   ، ی کسب علم و دانش، فراغت و سرگرم   ب ی به ترت   خوانند ی ها کتاب م به آن 

بوده    سنده ی کتاب، همسوشدن با جو حاکم بر جامعه، و شهرت نو   خواندن به    اد ی که توسط کتابداران انتخاب شده شامل اعت   یی ها نه ی گز 

 است 

دارند که خواندن آن باعث    ات ی با موضوع ادب   یی ها به خواندن کتاب   ل ی کتابداران تما   ت ی که اکثر   نتایج پژوهش حاصل نشان داد 

احساس    ی برا   ی شتر ی کند، مهارت ب   ت ی تقو   ش ی را در خو   ص ی خصا   ن ی که ا   ی و فرد   شود ی م   ی و دگردوست   ی دوست احساس نوع   ش ی افزا 

  ی قوم   ی ها ت ی خاص از جامعه مثل پناهندگان و اقل   یی ها را نسبت به گروه   ی خاص   ی ر ی گ و انجام خدمت بدون تعصب و جهت   ی همدل 

نسبت به موضوعات    ی جامع و کل   ی د ی د   تواند ی انتخاب شد که م   ات ی و کل   ی . در رتبه بعد، فلسفه، روانشناس دهد ی نشان م   ی و مذهب 

 .  به افراد موثر است   ی رسان امر هم در خدمات   ن ی کم به افراد بدهد که ا   ی مختلف و در زمان 

کتابخانه    ط ی مح   ل ی به دل   تواند ی موضوع م   ن ی که ا   دهند ی کتاب اختصاص نم   د ی خر   ی را برا   ی ا درصد از کتابداران در ماه بودجه 81

و    کنند ی کتاب احساس نم   د ی خر   ی به اختصاص بودجه برا   ی از ی و کتابداران ن   کنند ی م   ن ی کتابداران را تام   از ی باشد که منابع مورد ن 

  ش ی درصد از کتابداران، خواندن کتاب را در افزا  ۹۷.۶. دهند ی کتاب از خودشان نشان نم   د ی خر  محل در انتخاب   ی چندان  ت ی حساس 

  ی ها که از خواندن کتاب   ی . کتابداران با افراد جامعه در تعامل هستند و دانش دانند ی خود موثر م   ی ا و حرفه   ی شغل   ی زندگ   ت ی ف ی ک 

  ی شخص   ، ی ا حرفه   ، ی ارتباط   ی ها اثرگذار باشد از جمله مهارت   نسان ا   ی زندگ   ی ها جنبه   ی تمام   ی رو   تواند ی م   شود ی مختلف کسب م 

 همسو است.    ... که این مورد با پژوهش  و 

دانند و برای  ای و شغلی خود می در نتایج این پژوهش مشاهده شد که کتابداران، مطالعه را عاملی مؤثر در ارتقای کیفیت حرفه 

همخوان  ی خود گرایش دارند. این یافته با نتایج پژوهش  انتخاب کتاب، بیشتر به موضوعات کاربردی و مورد علاقه 

دانند. همچنین، ویور  آنان آن را ضروری می   ٪۹8دهند و  ی تخصصی را در اولویت قرار می است؛ وی نشان داد که کتابداران مطالعه 

دهند و مرور مجلات و انتخاب مقالات مورد علاقه، از  کند که کتابداران اطلاعات عملی را به محتوای نظری ترجیح می اشاره می 

دهد که توجه به کاربردی بودن مطالب و گرایش به یادگیری مستمر، وجه  هاست. این شباهت نشان می عادات رایج مطالعاتی آن 

های فرهنگی گوناگون است های مختلف و در بافت مشترک کتابداران در زمینه 

ای  تنها یک فعالیت فردی، بلکه بخشی از رشد حرفه های این پژوهش بیانگر آن است که کتابداران مطالعه را نه در مجموع، یافته 

دانند. همچنین  کنند. آنان مطالعه را عامل مهمی در ارتقای دانش تخصصی، کیفیت خدمات و تعامل مؤثر با کاربران می خود تلقی می 
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دهد که کتابداران به محتوای عمیق و کاربردی  های تألیفی، قالب فیزیکی، و موضوعات فرهنگی و فلسفی نشان می ترجیح به کتاب 

سازی بسترهای حمایت  گذاری برای ارتقای فرهنگ مطالعه در میان کتابداران و فراهم دهند. بنابراین، سیاست در مطالعه اهمیت می 

ها در جامعه ایفا کند تواند نقش مهمی در ارتقای سطح کیفی خدمات کتابخانه ها می علمی و فرهنگی برای آن 

 

 پیشنهادهای پژوهش 

کارگاه  .1 اجرای  و  کتابداران طراحی  مطالعه  عادات  و  اطلاعاتی  سواد  ارتقاء  محوریت  با  آموزشی  های 

های عمومی کشور یا انجمن کتابداری( با استفاده از نتایج پژوهش  شود نهادهای متولی کتابداری )مانند نهاد کتابخانه پیشنهاد می 

.  کنند   برگزار   کتاب   انتخاب   های مهارت   و   جدید،   منابع   با   آشنایی   مطالعه،   برای   زمان   مدیریت هایی کاربردی درباره  حاضر، کارگاه 

شوند   طراحی   کتابداران   از   نیازسنجی   بر   مبتنی   باید   ها کارگاه   این 

کتابداران  ای حرفه  مطالعه  بر  مبتنی  انگیزشی  نظام  ایجاد  .2

شده در سال، مشارکت در  های خوانده های مطالعاتی کتابداران )مانند تعداد کتاب شود معیارهایی برای ارزیابی فعالیت پیشنهاد می 

هایی مانند امتیاز برای  ها مشوق نقد و معرفی کتاب در فضای مجازی کتابخانه( تدوین شود و بر اساس آن   جلسات نقد کتاب، ارائه 

ها در نظر گرفته شود های داخلی کتابخانه های فصلی یا معرفی در رسانه ارتقاء، پاداش 

هدفمند  اعتبارات  تخصیص  طریق  از  روزآمد  منابع  به  کتابداران  دسترسی  افزایش  .3

های  های اطلاعاتی، خرید کتاب ای مشخص برای اشتراک پایگاه شود بودجه با توجه به تأثیر منابع در عادات مطالعه، پیشنهاد می 

های تخصصی در اختیار کتابداران قرار گیرد. همچنین، ایجاد  های صوتی و الکترونیکی کتاب چاپی و دیجیتال و تهیه نسخه 

تواند به تسهیل این دسترسی کمک کند ای« می »کارت عضویت ویژه مطالعه حرفه 

علمی  و  ای حرفه  اهداف  با  ساختارمند  مطالعاتی  های گروه  تشکیل  .4

جمعی، نقد و  ای بین کتابداران، فضایی برای مطالعه دسته سازمانی یا منطقه های مطالعاتی درون توانند با ایجاد گروه ها می کتابخانه 

ها یا  توانند ماهانه تشکیل جلسه دهند و با پشتیبانی انجمن ها می گذاری منابع فراهم آورند. این گروه اشتراک ها، و به تحلیل کتاب 

ها اداره شوند ادارات کل کتابخانه 
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